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Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la
Industria Lechera, CONALECHE.

Memoria Semestral Periodo: enero — junio 2022

|. Resumen ejecutivo

El Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la
Industria Lechera, CONALECHE, es una entidad descentralizada,
adscrita al Ministerio de Agricultura, creada mediante la Ley No.
180-01, con el objetivo de lograr la autosuficiencia lechera,
fomentando la produccién nacional y promoviendo el consumo de la

leche y sus derivados.

En lo que va del aflo 2022, el CONALECHE, en lo relativo a las
actividades de fomento de la produccién a través del programa de
créditos, CONALECHE-BAGRICOLA, aprobé 175 solicitudes de
créditos, de las cuales 154 se destinaron a productores, catorce (14)
para asociaciones y/o cooperativas lecheras y siete (7) a
procesadores lacteos, a una tasa del 6% anual y con una inversion
de RD$225,009,901.00. Esto fue posible gracias a la organizacién
de diez (10) talleres de capacitacion dirigidos a productores y
procesadores donde participaron 209 personas y que sirvieron para
orientar sobre las opciones de inversion méas efectivas en las fincas

y como completar de forma adecuada las solicitudes de crédito.

Por otro lado, se reestructuraron 51 préstamos de igual niumero de
productores que se encontraban rezagados en sus obligaciones de
pago, con el fin de reducir los indices de morosidad de la cartera

que se vieron incrementados debido a la Pandemia del COVID-19.
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En cuanto a las actividades desarrolladas para el mejoramiento de la

calidad de la leche y de los derivados lacteos de produccion

nacional, fueron realizadas las actividades siguientes:

19 monitoreos de calidad de leche en centros de acopio, con
un total de 455 muestras tomadas y 3,540 analiticas

realizadas.

355 inspecciones a los establecimientos de procesadoras de
lacteos (queserias, fabricas de yogur y dulcerias, entre otras),
para evaluar las condiciones sanitarias y verificar que
cumplan con las normas sanitarias del Ministerio de Salud

Publica.

Se expidieron 9 certificaciones a plantas procesadoras de
lacteos, suplidores de leche y derivados para los programas
que administra el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
INABIE. Asimismo, se realizaron cuatro (4) certificaciones
para procesadores que solicitaron créditos del programa
CONALECHE-BAGRICOLA.

Fueron llevadas a cabo doce (12) reuniones del comité de
normas de leche y productos lacteos del INDOCAL. Para
revisar las normas sobre leche cruda y alimentos pre-

envasado.

Principales programas y proyectos en ejecucion:

Proyecto de Caracterizacion de Calidad de la Leche
Dominicana, ejecutado por la Universidad Auténoma de Santo
Domingo, UASD, la Direccién General de Ganaderia,

i
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DIGEGA y el CONALECHE. En estos primeros seis meses se
han realizado 76 visitas a centros de acopio posibilitando

tomar 1,189 muestras de leche.

Con el aporte de RD$ 5,000,000.00 hecho por la Presidencia
de la Republica el afio pasado, el CONALECHE continua
brindando apoyo a todos los ganaderos de las zonas afectadas
por la sequia, con la entrega de més de 75 mil pacas de
alimentos para el ganado, las cuales fueron distribuidas en

toda la geografia nacional.

PROMEGAN es un proyecto que ejecuta el CONALECHE y la
Direccion General de Ganaderia, DIGEGA, para el
mejoramiento de la ganaderia de la Republica Dominicana,
con el apoyo de la Presidencia de la Republica a través del
aporte de RD$ 275 MM para el 2022 y que se utilizaran para
transformar las fincas de 10,000 productores ganaderos a
nivel nacional. EIl proyecto inicio en enero de este afio con
las capacitaciones del personal técnico y la a adquisicion de

los equipos e insumos necesarios para su implementacién.

GANACLIMA-RD es un proyecto que promueve la ganaderia
climaticamente inteligente en las fincas de produccion de
leche y carne bovina ubicadas en la cuenca del rio Yuna.
Este proyecto cuenta con el apoyo del Fondo Global para el
Medio Ambiente GEF y la asistencia técnica de la FAO en su

ejecucion.

Proyecto REDD+ que desarrolla CONALECHE junto al
Ministerio de Medio Ambiente, para el aumento de la
cobertura boscosa y el incremento de las reservas de carbono
en fincas ganaderas. Es el primer proyecto con cobertura

nacional que ofrece el pago por servicios medioambientales a
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los productores que utilicen sistemas silvopastoriles vy

practiquen la conservacion forestal.

Inventario Nacional de fincas dedicadas a la produccion
lechera. Dicho inventario fue aprobado mediante la
Resolucion del Consejo Directivo No0.0003-2021. Este
inventario ganadero servira de base para crear el Registro

Nacional de Productores Lecheros.

Proyecto para la Transformacién de la Matriz Energética en la
Produccién Lechera bajo el marco del proyecto PROMEGAN
ejecutado junto a la DIGEGA y con el apoyo del Fondo
Especial para el Desarrollo Agropecuario (FEDA). En una
primera etapa serdn instalados 30 sistemas de energia solar,
en igual numero de centros de acopio lecheros, a fin de
reducir: los costos de energia, el uso de combustibles fdsiles

y las emisiones de CO2 a la atmosfera.
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Il. Resultados Misionales

2.1 Programa de Financiamiento CONALECHE-BANCO AGRICOLA
En lo que respecta a este programa de financiamientos al 30 de

junio, fueron aprobados por el comité de créditos del CONALECHE
un total de 175 solicitudes de préstamos que representan la
inversion de RD$ 225,009,901.00. Distribuidos de la forma
siguiente: 154 para productores, catorce (14) para asociaciones y/o
cooperativas lecheras, y siete (7) a procesadores lacteos. Asimismo,

atendiendo a los fines a los cuales se destinarian los recursos la

distribucion de los mismos, es como se describe a continuacion:

PRESTAMOS DESEMBOLSADOS ENE- JUN 2022

PROGRAMA BAGRICOLA-CONALECHE DISTRIBUCION POR DESTINO

Destino Cantidad de prestamos Monto aprobado
Compra de Ganado 95 121,505,346.54
Fomento de Pasto 21 27,001,188.13
Construcciones 18 22,500,990.10
Maquinarias y equipos 19 24,751,089.11
Capital De Trabajo 12 15,750.693.07
Transformacidn energética 10 13,500,594.05
TOTAL GENERAL 175 225,009,901.00

Nota: De los 154 solicitantes individuales de crédito,

sexo masculino y 15 de sexo femenino.
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2.2 Actividades para mejorar la calidad de la leche y derivados lacteos que son
manufacturados en el pais y regular la comercializacion de lacteos importados
(Ver detalles Anexo E).

Se realizaron 19 monitoreos de calidad de leche a igual
namero de centros de acopio con 455 muestras tomadas y
3,540 analiticas realizadas. Las localidades visitadas
abarcaron los municipios: Bonao, Santo Domingo Norte, EI
Seibo, Puerto Plata, Hato Mayor, Dajabon, Monte Plata y
Duverge. Si el costo que representa realizar estos monitoreos
fuera asumido por los productores, utilizando laboratorios

privados, la inversion en recursos seria de RD$2,579,120.00.

355 inspecciones a los establecimientos de procesadoras de
lacteos (queserias, fabricas de yogur y dulcerias, entre otras),
para evaluar las condiciones sanitarias y verificar que
cumplan con las normas sanitarias del Ministerio de Salud
Publica por parte de la comisién Técnico lactea, (MSP-
CONALECHE-DIGEGA).

Se expidieron 9 certificaciones a plantas procesadoras de
lacteos, suplidores de leche y derivados para los programas
que administra el Instituto Nacional de Bienestar Estudiantil,
INABIE. Asimismo, se realizaron cuatro (4) certificaciones
para procesadores que solicitaron créditos del programa
CONALECHE-BAGRICOLA.

Fueron llevadas a cabo doce (12) reuniones del comité de
normas de leche y productos lacteos del INDOCAL. Estas
reuniones permitieron revisar las normas siguientes:
NORDOM 19 sobre leche cruda, NORDOM 742 y NORDOM
755 ambas sobre el etiquetado de alimentos pre-envasados y
el borrador de NORDOM 269 sobre queso Cheddar.
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Continta desarrollandose el Proyecto de Caracterizacion de
Calidad de la Leche Dominicana, ejecutado por Ila
Universidad Auténoma de Santo Domingo, UASD, la
Direccion  General de Ganaderia, DIGEGA 'y el
CONALECHE. En estos primeros seis meses se han realizado
76 visitas a centros de acopio posibilitando tomar 1,189
muestras de leche. Estas muestras han sido procesadas en el
Centro de Adiestramiento Lechero, CAL, de la facultad de
Agronomia y Veterinaria de la UASD. Cuando concluya el
proceso de toma de muestras y andlisis de los datos, se podra

determinar las cualidades de la leche nacional por region.

2.3 Gestion de captacion aportes por la Ley 180-01
Los aportes de los productores y procesadores de acuerdo con lo

estipulado en la Ley 180-01 (cuatro (4) centavos por cada litro de

leche procesado y comercializado, respectivamente), que fueron

captados durante el primer semestre del 2022, fueron los siguientes:

Mes Aportes de RD$ 0.04 por la Ley 180-01
Enero 720,384.91
Febrero 818,963.22
Marzo 659,394.88
Abril 866,150.46
Mayo 2,031,207.96
Junio 906,423.84

I
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La division de captacion reporta que su personal participo en varios
talleres para desarrollar labores de campo en apoyo al programa
REDD+ en cuanto a la transferencia de titularidad de las
reducciones de emisiones de los productores que decidan participar
en ese programa. EI CONALECHE funge como entidad ejecutora
ante el Ministerio de Medio Ambiente. Se participé en dos talleres
y se formaron tres (3) personas en el manejo de los formularios y
sistemas de reporte del citado proyecto.

2.4 Acuerdos Interinstitucionales
El CONALECHE firm6 un acuerdo con PROGANA para el Fortalecimiento de la

Cadena de Valor de la Ganaderia Dominicana. A través de este Memorando de
Entendimiento, ambas instituciones se comprometen a trabajar de manera

conjunta acciones para el desarrollo de la ganaderia bovina nacional.

2.5 Proyectos en Ejecucion
e Proyecto de Mejoramiento de la Ganaderia de la Republica Dominicana,

PROMEGAN, ejecutado con el aporte de 700 millones de pesos
provenientes de la Presidencia de la Republica, para el mejoramiento de la
genética y el fomento de pastos mejorados en 10,000 fincas de produccién
ganadera bovina, tanto de leche y carne de todo el pais. Desarrollado en
conjunto por el CONALECHE y la DIGEGA. Se inicia con las labores de
campo a partir del mes de junio luego de agotar todos los procesos de
organizacion y adquisicion de los equipos e insumos requeridos. Antes de
finalizar el 2022 seréan realizadas no menos de 5,000 inseminaciones con
el semen que ya fue adquirido y tengamos sembrados 50,000 tareas de
pastos mejorados. Este proyecto también contempla el fortalecimiento de
la capacidad de los servicios de extension y asistencia técnica, con la
entrega de equipos Yy capacitaciones dirigidas a los tecnicos y
extensionistas de la DIGEGA, que desarrollan la aplicacion de los

programas, directamente con los ganaderos en sus fincas.

i
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e Promoviendo la Ganaderia Climéaticamente Inteligente en la RepuUblica
Dominicana, que se ejecuta en las provincias que integran la cuenca del
Rio Yuna. (La Vega, Monsefior Noel, Duarte, Sanchez Ramirez, Maria
Trinidad Sanchez, Espaillat, Samand, Monte Plata con el objetivo de
desarrollar una estrategia viable para la produccion ganadera
climaticamente inteligente a traves del establecimiento de incentivos y/o
mecanismos financieros y desarrollo de un modelo de produccién
amigable con el medio ambiente y la aplicacion de paquetes tecnoldgicos
apropiados. Este proyecto se desarrolla con recursos provenientes del

Fondo Global para el Medio Ambiente, GEF, la asistencia técnica de la

FAO, vy la participacion del Ministerio de Agricultura, el Min. de Medio
Ambiente, el CONALECHE, la DIGEGA vy la Federacién de Ganaderos
del Cibao.

IMPLEMENTACION DE BPG

© GANACLIMA - RD SITUACION ACTUAL

1,494 Tareas (finca piloto 1,324 tareas Y|
vinculantes 170 tareas)

56 Tareas (finca piloto 34 tareas y vinculantes 22

SIEMBRA PASTOS MEJORADOS

BANCOS DE PROTEINA

tareas)
FERTILIZACION PASTOS 206 Tareas de pastos fertilizadas
REGISTROS 24 Fincas que utilizan registros
DIVISION DE POTREROS 14 Fincas con division potreros fase inicio
PROGRAMA ARBORIZACION -}49,420 plantas entregadas
SSP 176 productores/as beneficiados (15% mujeres)
PROGRAMA  RECUPERACION|190 Tareas sembradas
PASTURAS DEGRADADAS

PARA MUJERES GANADERAS |2 Mujeres beneficiadas

1 BIODIGESTOR como modelo a evaluar se
gestiona instalacion en finca piloto

14 ECA instaladas, 63 sesiones realizadas

MANEJO DE ESTIERCOL

ECAS (Escuelas de Campo)




Proyecto REDD+ con el Ministerio de Medio Ambiente, Ministerio de
Agricultura y la Direccion General de Ganaderia para promover el
aumento de la cobertura boscosa, el incremento de las reservas de carbono
y la gestion sostenible de los bosques a través de: manejo forestal,
programas de reforestacion, establecimiento de sistemas silvopastoriles y
conservacion forestal en fincas ganaderas. Este es el primer proyecto que
ofrecera los beneficios del pago por servicios ambientales de las
compensaciones recibidas por toneladas de CO2, evitadas o reducidas y
que podran ser empleadas en programas de apoyo a las comunidades, de
acuerdo con el Plan de Distribucion de Beneficios. El gobierno
dominicano y el Banco Mundial firmaron el acuerdo, en marzo 2021 y el
primer reporte abarcara las acciones realizadas por los productores entre
marzo y diciembre del 2021. La meta es alcanzar unas 34,000 hectéreas en
fincas ganaderas bajo el sistema silvopastoril, la siembra de arboles para
proteccién de las aguadas y el aprovechamiento de terrenos no utilizados
en las fincas ganaderas para siembra de bosques que permitan el

aprovechamiento forestal.

Proyecto de Caracterizacion Integral de la Leche Nacional con la
participacion de la Universidad Autonoma de Santo Domingo, UASD, y
con el objetivo de determinar las particularidades de la leche producida a
nivel regional y provincial en todo el pais.

Muestras tomadas:

Region central---------- 823
Region Noroeste-----1,097
Region Suroeste-------- 183
Region Este-------------- 131

Region Costa Norte----136

Total de muestras: 2,370

i
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CONALECHE gestiona la realizacion de un Inventario Ganadero que
servird de base para establecer el Registro Nacional de Productores
Bovinos lecheros a nivel nacional. ElI CONALECHE encabeza un
esfuerzo conjunto que posibilitara conocer las principales informaciones
que caracterizan la produccion de las fincas de carne y leche a nivel

nacional.

Plan de Transformacién de la Matriz Energética del Sector Lechero del
pais con la instalacion de paneles de energia solar en los centros de acopio
de leche y enfriamiento de asociaciones de pequefios y medianos
productores. Con la participacion del CONALECHE y la DIGEGA, en el
marco del proyecto PROMEGAN vy con el apoyo del Fondo Especial para
el Desarrollo Agropecuaria FEDA. Seran beneficiados 100 centros de
acopio iniciando una primera etapa este afio con 30 centros. Se inicio el
dia primero de junio en el marco de la celebracion del dia Mundial de la
leche con la entrega del primer sistema de energia solar, instalado en la

Cooperativa de Productores de Hato Mayor.

Proyecto de Ganaderia PROGANA con el apoyo de la NCBA-CLUSA de
los Estados Unidos y el USAID. Donde CONALECHE se estara
enfocando en promover la instalacion de laboratorios de calidad de leche a
nivel regional y el otorgamiento de créditos a través del programa
CONALECHE-BAGRICOLA dentro de la zona de influencia de este

proyecto.

i
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I11. Resultados areas transversales y de apoyo

3.1 Desempefio del Area Administrativa y Financiera
Formulacion, seguimiento y evaluacién del presupuesto afio 2021.

3.1.1 Monitoreo de la ejecucion del gasto

El Presupuesto inicial aprobado para el afio 2022 fue de
RD$239,561, 000.00 (doscientos treinta y nueve millones quinientos
sesenta 'y un mil pesos con cero centavos). Las partidas
presupuestarias reveladas para el ingreso, estan representadas en
dos grandes grupos segln su Clasificado de Ingreso: Transferencias
proveniente de la Fuente de Financiamiento 40 y 10 (FF40 Y FF10)
y Otros Ingresos proveniente de la Fuente de Financiamiento 30
(FF30).

El primer clasificador, Transferencia, presenté un monto original de
RD$79,868,868.00 (Setenta y nueve millones ochocientos sesenta y
ocho mil ochocientos sesenta y ocho con cero centavos) en el

periodo enero-junio 2022.

La distribucién se presenté de las siguientes maneras: FF40
Transferencia por Aportes de Ganaderos para el periodo
comprendido  enero-junio 2022, con un monto original
presupuestado a percibir de RD$3,500,000.00 (tres millones
quinientos mil pesos con cero centavos), en donde se ha registrado
un monto de RD$3,011,077.00 (tres millones once mil setenta y
siete con cero centavos) y FF40 Aportes de Plantas Procesadoras,
por un monto presupuestado de RD$3,500,000.00 (tres millones
quinientos mil pesos con cero centavos) de los cuales se percibid
un ingreso de RD$2,990,449.00 (dos millones novecientos noventa

mil cuatrocientos cuarenta y nueve con cero centavos).

i
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Transferencias FF10, provenientes de aportes del Estado segun Ley
180-01, presupuestado para el periodo enero-junio 2022 con un
monto original de RD$93,000,000.00 (noventa y tres millones de
pesos con cero centavos), distribuidos de la siguiente manera;
RD$33,000,000.00 (treinta y tres millones de pesos con cero
centavos) por acuerdo establecido con el Poder Ejecutivo a los fines
de contribuir con el Sector Ganadero, dichos fondos para este afio
serdn recibidos a través del Ministerio de Agricultura. Cabe resaltar
que solo hemos recibido el aporte especial en este periodo,
registrado a enero correspondiente a diciembre 2021 por un valor de
RD$5,500,000.00 (cinco millones quinientos mil), lo que disminuy6

de manera significativa nuestros ingresos.

Asimismo, se recibieron RD$60,000,000.00, (sesenta millones de
pesos con cero centavos), por lo establecido en la Ley 180-01.
Habiendo recibido para este periodo RD$50,000,000.00 (cincuenta
millones de pesos), correspondiente a los primeros 5 meses del afio.

(Ver. Estado incluido en los Anexos)

Los gastos generados para el periodo enero-junio 2022 fueron de
RD$83,477,597.00 (ochenta y tres millones cuatrocientos setenta y
siete mil quinientos noventa y siete). (Ver Estado Anexo). Todos
los depoésitos y trasferencias recibidas de las diferentes fuentes
financieras fueron registradas de manera oportuna, segun los
lineamientos de las Leyes, Reglas y Normas de la Tesoreria
Nacional 567-05, Presupuestos Publico 423-06 y Control Interno
10-07.

i
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3.1.2 Disponibilidad de recursos

Al 30 de junio 2022 la disponibilidad de recursos ascendia a la
suma de RD$151,637,533 (ciento cincuenta y un millones
seiscientos treinta y siete mil quinientos treinta y tres), distribuidos

en las cuentas bancarias y fondo de caja chica, representados en

pesos dominicanos detallados a continuacion:

Fondo en Caja Chica 71,175.00
Cuenta General Banco de Reservas N0.240-007637-0 16,557.00
Cuenta Administrativa Banco de Reservas No.240-007957-3 308,897.00
Cuenta Ahorros Banco de Reservas N0.240-059900-3 190,742.00
Cuenta Nomina Banco de Reservas No.314-000266-3 2,711,837.00
Cuenta Corriente Banco Agricola No.110-000067-5 15,975,847.00
Cuenta Proyecto Banco de Reservas N0.960-0047971-8 132,362,478.00

El nivel de ejecucion del Presupuesto del Gasto no pudo ser
ejecutado al 100% con relacién al presupuesto final para el primer
semestre enero-junio 2022, el Presupuesto Vigente es de
RD$269,602,519 (doscientos sesenta y nueve millones seiscientos
dos mil quinientos diecinueve) y el Presupuesto Ejecutado ascendid
a la suma de RD$ 84,365,557 (ochenta y cuatro millones trecientos
sesenta y cinco mil quinientos cincuenta y siete), esto representa
una ejecucion del 31% de presupuesto para este periodo, situacion
dada por la baja en los ingresos, que no fueron recibidos

provenientes de la asignacion de parte de Presidencia. Ver anexos.

iy
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3.1.3 Cuentas por pagar

En lo que respecta a Cuentas por Pagar se ha manejado apegado a
las normas y politicas de pagos establecidas, cumpliendo con los
procesos de compras (donde nace la generacion de cuentas por
pagar) hasta el pago de la misma dentro del rango de fecha

establecido y modalidad de pago autorizada.

Nuestro saldo de cuentas por pagar al 30 de junio 2022, periodo de
evaluacién, es ascendente a un monto de RD$5, 363,781.00 (cinco
millones trecientos sesenta y tres mil setecientos ochenta y uno)
distribuidos de la siguiente manera. Ver comportamiento de los

saldos por antiguedad al 30 de junio 2022 en el cuadro siguiente:

RANGO DE
DIAS MONTO
0-30 2,750,540.00
31-60 2,305,118.00 Nota 1
61-90 13,721.00 Nota 2
MAS DE 90 294,402.00 Nota 3

Nota 1: Estas facturas se encontraban en solicitud de pagos a la hora

de ejecutarse el cierre de mes de junio 2022.

Nota 2: Las facturas en este rango no han sido pagadas por diferentes
razones ajenas a nuestra voluntad de cumplir con nuestras
obligaciones. En la mayoria de los casos los proveedores han
presentado problemas de impuestos que nos impiden realizar los

pagos.

Nota 3: Estas facturas han sido arrastradas de afios anteriores, a
razén de que los proveedores no han podido presentar las

documentaciones al dia que les son requeridas, entre otras causas.

15




3.1.4 Cuentas por cobrar

Por la naturaleza de nuestra institucion no contamos con una cartera
muy amplia de cuentas por cobrar, las existentes vienen dadas por
dos razones, participacién en la revista que se publica anualmente y
que forma parte del programa de fomento a la industria lechera y
por ventas de equipos recibidos como dacién de pago del programa
Bagricola-CONALECHE, de los cuales fungimos como custodios.

(Ver anexo de Cuentas por Cobrar).

RANGO DE
DIAS MONTO
0-30
31-60 -
61-90 -
MAS DE 90 $210,050.00

3.2 Desemperio de los Recursos Humanos
3.2.1 Comportamiento de los subsistemas de recursos humanos. El

departamento de Gestion Humana segun lo establecido en la Ley 41-
08 de la Funcién Pablica ha implementado y mantiene en

funcionamiento los subsistemas detallados a continuacién:
Reclutamiento y Seleccion
Induccidn

Contratacién

Relaciones Laborales

>

>

>

» Capacitacion
>

» Jubilacion y Pensién
>

Renuncia




El departamento Gestion Humana, trabaja arduamente con los
indicadores del SISMAP para poder optimizar los indicadores que
impactan positivamente el nivel de valoracion de la institucion en el

citado sistema.

El departamento de Gestion Humana en el periodo comprendido
enero-junio2022, ha trabajado con las capacitaciones a fin de
desarrollar las potencialidades de los colaboradores, gerentes,
supervisores, en procura de lograr un mejor desempefio profesional

y laboral.

En cumplimento con la planificacién anual enviada y adjuntada al
INAP-MAP, se ha implementado segln el plan anual de

capacitacion elaborado y aprobado.

Actualmente contamos con un personal que se mantiene a la
vanguardia y a la innovacion acorde a la capacitacién impartida por

los facilitadores asignados por el INAP.

Gestion Humana trabaja en busca de la equidad salarial y la
remuneracién justa de los colaboradores y en ese sentido preparo
una propuesta de nueva escala salarial. La misma fue aprobada por
el Ministerio de Administracion Publica (MAP) y el Consejo
Directivo del CONALECHE. Valorando con esta medida el
compromiso con la institucién, el fortalecimiento institucional, la
profesionalidad y la calidad en el servicio que ha venido

demostrando el personal con su labor.

El establecimiento de los niveles salariales se corresponde con los
cargos definidos en el Manual de Organizacion y Funciones, y con
el Manual de Cargos de la institucion.
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3.2.2 Promedio de desempefio de los colaboradores por grupo
ocupacional

Fue establecido con base a las calificaciones promedio obtenidas
por los colaboradores en la evaluacién de desempefio
correspondiente al 2021 y luego ponderadas con base a 100 segln se

puede observar en el cuadro a continuacion.

RESUMEN EVALUACION DEL DESEMPENO CONALECHE

2021
DISTRIBUCION POR SEXO TOTALES
GRUPO CALIFICACION | DEL PERSONAL EVALUADO

OCUPACIONAL PROMEDIO MASCULINO FEMENINO 44

[ 93 7 2 9

I 96 1 5 6

1 85 6 3 9

v 95 3 1 4

\Y 89 11 5 16
e Grupo ocupacional I > 93%
e Grupo ocupacional Il > 96%
e Grupo ocupacional 111 -> 85%

e Grupo ocupacional IV -2 95%
e Grupo ocupacional V. => 89%

3.2.3 Informacion cantidad de colaboradores masculinos (M) vy

femeninos (F) por grupo ocupacional:
e Grupo ocupacional I - M:7 F:2
e Grupo ocupacional Il - M:1 F:5
e Grupo ocupacional Il > M:6 F:3

e Grupo ocupacional IV - M:3 F:1

=

N
=

ol |
CD|.




e Grupo ocupacional V > M:11 F:5

3.2.4 Resultado de estudios sobre equidad salarial entre hombres y

mujeres, por grupo ocupacional.

Las escalas salariales del CONALECHE fueron establecidas en
coordinacién con el Ministerio de Administracion Publica, MAP,

segl’Jn constan en los anexos:
e ANEXO D.1 CARTAS MAP ESCALA SALARIAL
e ANEXO D.2 LISTADO PERSONAL CONALECHE

El establecimiento de los niveles salariales se corresponde con las
estructuras definidas en el Manual de Organizacién y Funciones, y
los puestos descritos en el Manual de Cargos de la institucion.
Todas las posiciones y los niveles salariales correspondientes
fueron establecidos sin tomar en cuenta el sexo del colaborador que

ocupe la posicidn.

3.3 Desempefio de los Procesos Juridicos
A continuacidn, presentamos un resumen de la produccion del &rea

juridica de la institucion en el periodo de enero a junio, incluyendo
los convenios interinstitucionales que fueron firmados en el

periodo.
3.3.1 Procesos trabajados:
e Diez (10) nuevos contratos de servicios personales.

e Tres (3) contratos de renovaciéon de bienes y servicios con el
Patronato Ganadero, Sr. Daniel David y la Compafia de
servicios CONFIHOG.

e Tres (3) contratos certificados por la Contraloria de la

Republica con la Asociacion de Productores de Leche,

i
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APROLECHE, Compafia de Servicios FOLIPASTO vy la
Compaiiia INDUKERN.

e Una (1) adenda al contrato de Bienes y Servicios que se tiene
con la Estacion de Combustibles Texaco para el servicio de

lavado de vehiculos.

3.3.2 Resoluciones del Consejo Directivo emitidas en el periodo

enero-junio 2022

Durante el periodo no se emitieron resoluciones del Consejo

Directivo.
3.3.3 Convenios interinstitucionales

Firma de un Memorando de Entendimiento entre el CONALECHE y
el PROGANA para ejecutar programas de mejoramiento de la

ganaderia bovina.

3.3.4 Procesos de Licitacién Publica Nacional

Durante el periodo fue adjudicada un proceso mediante licitacion
publica nacional para la preparacion, arado y siembra de terrenos a

la compafia: Siembras Agricolas Quisqueyanas.

3.3.5 Procesos de Comparacion de Precios

Se adjudicaron siete (7) procesos correspondientes a comparacion
de precios:

e Pajillas de semen

e Medicamentos y productos veterinarios
e Equipos veterinarios

e Equipos tecnologicos

e Semillas de pastos

i
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e Cercos eléctricos

e Alambres galvanizados

3.4 Desempefio del Area de Tecnologia
3.4.1 Avance de Software y Herramientas: 12.50 %

e Actualizacion del software de antivirus. (Kaspersky-End

point)

e Se actualizo el software para el control de asistencia con el

objetivo de poder generar nuevos reportes.
3.4.2 Avance de Gestion y Controles TIC: 50.00%

e Reforzamiento de los controles de seguridad de red creando
nuevas reglas de Active—X para lograr una mejor seguridad en
el dominio de la infraestructura de la red interna del
CONALECHE.

3.4.3 Avance de Capital Humano: 82.51%

e Fueron creados correos institucionales para los empleados de

nuevo ingreso. Masculinos 3 y Femenino 5.

e Fue depurado el listado de correos electronicos institucionales
existente. Con el fin de garantizar que solo se encuentren
funcionando, solo aquellos pertenecientes a empleados

activos.
3.4.4 Avance de Desarrollo e-Servicios: 50.00%

e Incorporacion y seguimiento de todo lo relativo al sistema de

quejas y reclamos 311.

i

21




3.4.5 Avance de Presencia Web: 60%

Alimentacidn continta del portal institucional y del portal de
transparencia incluyendo la actualizacion de la slider de fotos
del muro de los eventos y actividades mas importantes

realizadas en el periodo.

En el portal institucional se mantienen actualizadas las
noticias y articulos de interés para la institucion (Incluyendo
articulos especificos como fueron: Un (1) articulo sobre los
“Los Carbohidratos en el Yogur” otro sobre “Entrega de
Pacas en Zonas afectadas por la Sequia”, entre otras. Para un
total de 45 resefias de eventos, articulos y noticias publicadas

durante el periodo.

En la plataforma de Instagram se colocaron 178 publicaciones

entre enero y junio del 2022.

En el portal de transparencia se encuentran colgadas los
documentos actualizados del Presupuesto Institucional 2022
aprobado por el Consejo Directivo y las ndminas mensuales el

periodo enero a junio 2022,

3.5 Desemperio del Sistema de Planificacion y Desarrollo Institucional
Se realizaron durante el periodo de enero-junio dos (2) reuniones de

los encargados de departamentos, divisiones y secciones, segun el

cronograma de trabajo del 2022. Los principales avances alcanzados

de parte de cada unidad operativa, fueron reportados de manera

oportuna de parte de cada unidad operativa para preparar los

informes periodicos correspondientes que fueron requeridos por la

Direccion Ejecutiva y el Consejo Directivo.

i
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Fue elaborado el informe semestral sobre la gestion del

CONALECHE correspondiente al periodo enero — junio 2022.

3.6 Desempefio del Area de Comunicaciones
Principales actividades que fueron realizadas por la institucion y

publicadas en los distintos medios de comunicacion durante cada

mes:
Enero 2022

e Inauguracion del Proyecto “Adecuaci6n y Proteccién del rio
Magua y de las cafiadas Zacarias, Jibaro I, Jibaro Il y la
limpieza de la cafiada Pafia - Pana”. El presidente de la
Republica, Luis Abinader, inauguré junto al Instituto
Nacional de Recursos Hidraulicos, INDRIH, un conjunto de
obras para el beneficio de los habitantes del municipio de
Hato mayor del Rey y productores de otras zonas del pais con
una inversion valorada en RD$127.7 millones.

e 6ta Exposicion Lechera Regional EXPOMONTANA Sabaneta
2022. EI CONALECHE tuvo participacion en la 6ta
Exposicion Lechera Regional EXPOMONTANA dedicada a
nuestra patria y a un icono de la familia “Nueva Generacion

Ganadera” ido a destiempo, Hans Rodolfo Scheffer Servera.

Febrero 2022

e Primer Picazo para la Construccion de un Salon Multiusos
para los productores agricolas y ganaderos de la provincia de
Duverge. EI CONALECHE participé en dicho acto donde
estuvieron presentes el Director del CONALECHE, Miguel

i
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Laureano; el Director del FEDA, Hecmilio Galvan; el
Presidente de APROLECHE, Eric Rivero y demas

personalidades del sector.

47 Centro de acopio de Leche Rit
" hS0cinCioN DE GANADEROS DE DUVER(
V &N

FUNDADO 21 DE MARZO DEL 1995

e Participacion del CONALECHE en el Lecheton Activo 20-30.
El cual busca contribuir con la mejoria de la alimentacion de
miles de nifios necesitados, aportando donaciones de leche a
centros que trabajan con nifios de escasos recursos en centros

de acogida de los menores.




30[ *

3
SANTO DOMINGO |
TARLCA DN, |

Presentacion de una ofrenda floral en el Altar de la Patria
para conmemorar el Natalicio de Matias Ramon Mella y el
178 aniversario de la Independencia Nacional. EI Consejo
Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria
Lechera (CONALECHE), deposité una ofrenda floral en el
Altar de la Patria, en conmemoracion del natalicio de Matias
Ramén Mella y el 178 aniversario de la Independencia

Nacional.




Marzo 2022

e Aporte a la Cooperativa Agropecuaria del Sur COOPESUR.
El director ejecutivo del CONALECHE, Miguel Laureano,
realizo un aporte en especie a la Cooperativa Agropecuaria
del Sur COOPESUR, el cual fue otorgado para el transporte
de aproximadamente 35 volquetes de Forraje de Maiz que

seran distribuidas a las Asociaciones de ganaderos y Distritos
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cooperativas de Azua, San Juan, Barahona, Enriquillo, Bani,
Pedro Corto, las Matas, Pajonal y Barranca. Dicho proyecto

alcanzara cerca de 1000 ganaderos y seran alimentadas mas

de 1000 vacas lecheras.

e Participacion del CONALECHE en la Feria Agropecuaria de
la Region Sur AGROPESUR. Acompafando al Ministerio de
Agricultura quien organizo el evento, en beneficio de los
productores de la zona para apoyar la seguridad alimentaria y
el desarrollo econémico de las provincias Barahona,

Pedernales, Independencia y Bahoruco.

e Acuerdo con el Fondo Especial para el Desarrollo
Agropecuario (FEDA), para la construccion de un centro en la
provincia Santiago Rodriguez. El CONALECHE firmo este
acuerdo en conjunto con el FEDA para la construccién de un

centro que tendrd como finalidad ser un espacio en el que se

i
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ofrecerdn capacitaciones a los miembros de la Federacion de
Ganaderos del Nordeste (FEDEGANO). Con la construccion
del centro en esta provincia de la region Norte, que
actualmente lidera la produccién de leche en el pais, se

afianza el apoyo que el gobierno del presidente Luis Abinader

mantiene hacia los sectores productivos.

e Segundo evento Ecoturistico y Recreativo “Hato Mayor Bike
Fest”. El CONALECHE particip6 en el segundo evento
Ecoturistico y Recreativo “Hato Mayor Bike Fest” preparado
por el Cluster Ecoturistico y Agronegocios de esta provincia.
En dicha actividad participaron algunos 700 ciclistas
realizando un recorrido de 70 km. Como institucion que
promueve el consumo de lacteos, tuvimos una degustacion de

yogurt para los participantes e invitados.
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e Feria Agropecuaria Nacional 2022.
En el marco de la Feria Agropecuaria Nacional 2022 se

desarrollaron varias actividades:

e ler Congreso de Ganaderia Tropical en Republica
Dominicana. EI CONALECHE estuvo presente en
este congreso que conté con la participacion de
productores, técnicos y empresas del territorio

nacional e internacional.

e 2do Concurso Nacional de Dulce de Leche.
Celebramos el 2do Concurso Nacional de Dulce de
Leche donde participaron dulcerias de diferentes
provincias del pais con la finalidad de elegir el
Supremo de Dulce de la Feria Agropecuaria
Nacional 2022. Como jurado estuvieron presentes
Diosmery Peguero, Carmen Gutiérrez, Solange

Velazquez, Juan Araujo, y Solanlly Diaz (Chef Sol)

Gran Supremo de Dulce de Leche
Dulcede Leche con Coco
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ler Concurso Nacional de Yogur. Celebramos el 1er Concurso
Nacional de Yogur donde participaron productores de todo el
pais con la finalidad de seleccionar el Gran Supremo de
Yogur de la Feria Agropecuaria Nacional 2022. Como jurado
estuvieron presentes Félix Aquino, Diosmery Peguero,

Carmen Gutiérrez, José Hernandez, Ramén Ramirez.

4to Concurso Nacional de Quesos. Celebramos el 4to
Concurso Nacional de Quesos donde contamos con la
participacion de productores de todo el pais para asi elegir el
Gran Supremo de Queso de la FAN 2022

Gr{ Sypremo de Yogur

| Yoglir Bebible Natural
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AGROVISITA.

El CONALECHE, junto al DIGEGA y el Patronato
Nacional de Ganaderos dio inicio a esta actividad que
consistié en un recorrido por toda la feria con
estudiantes de diferentes provincias del pais como
Puerto Plata, La Vega y Monsefior Nouel, San Juan,
Hato Mayor, el Seibo, Santiago Rodriguez Y salcedo.
El programa AGROVISITA, tuvo como objetivo poder
brindar a las escuelas e instituciones de las diferentes
provincias invitadas un espacio educativo en la que
puedan descubrir e informarse de todos los beneficios y

regalos del sector agropecuario de nuestro pais.
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Firma del memorando de entendimiento entre
CONALECHE 'y el Proyecto PROGANA. EI
CONALECHE y el Proyecto Fortaleciendo la Cadena de
Valor de la Ganaderia Dominicana (ProGana) firmaron
un Memorando de Entendimiento para trabajar en
conjunto las acciones que promueve PROGANA. Con la
firma de este acuerdo ambas instituciones se
comprometen en brindarse apoyo y colaboracion en el
desarrollo de actividades para el desarrollo de la

ganaderia bovina nacional.
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Abril 2022

e Ruta del Acordedn. El Director Ejecutivo del CONALECHE
estuvo acompaiiando al Director Ejecutivo del FEDA,
Hecmilio Galvan, en la llamada "Ruta del Acordedn', donde
se sostuvieron diferentes reuniones con el sector pesca, los
agricultores y ganaderos de los Municipios de Nagua, Cabrera
y Rio San Juan de la Provincia Maria Trinidad Sanchez.

Esta ruta tiene como finalidad conocer la situacion actual de
las zonas y brindar apoyo por parte de las instituciones
presentes para poder potenciar el desarrollo y crecimiento de

dicha provincia.




e AGROPENOR. EI CONALECHE tuvo participacién en la

Feria Agropecuaria AGROPENOR cuyo objetivo era poder
mostrar al pais y al mundo el potencial agricola que tienen la
Region Nordeste y Norcentral del Pais, asi como los
diferentes rubros que se producen, con el fin de que surjan
nuevas lineas y relaciones econémicas en la zona. En la feria
participaron las provincias de Duarte, Maria Trinidad
Sanchez, Sanchez Ramirez, La Vega, Monsefior Nouel y

Hermanas Mirabal.




Mayo 2022
e Mesa de la leche. El director ejecutivo del CONALECHE,
Miguel Laureano, encabez6 la reunién de la “Mesa de la
leche” conformada por suplidores de leche del Programa de
Alimentacion Escolar (PAE) donde trataron temas de interés

para seguir fortaleciendo este importante programa.
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e Reunidn del Consejo Directivo de la Federacion Panamericana
de Lecheria (FEPALE). EI director ejecutivo del
CONALECHE, Miguel Laureano, participé en la Reunién del
Consejo Directivo de la FEPALE celebrada en Bogota,

Colombia.
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Junio 2022

e Lanzamiento del Plan de Transformacién de la Matriz
Energética del Sector Lechero Dominicano e inauguracion del
primer centro de acopio con energia solar en la provincia
Hato Mayor. El director ejecutivo del CONALECHE, dentro
del marco de celebracion del Dia Mundial de la Leche,
participo en el lanzamiento del Plan de Transformacion de la
Matriz Energética del Sector Lechero Dominicano, y la
inauguracion del primer centro de acopio con energia solar en

la provincia Hato Mayor. El acto fue presidido por el
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excelentisimo sefior presidente de la Repuablica Luis
Abinader. ElI funcionamiento de este centro beneficiara a
ganaderos de la industria lechera y al pais, contribuyendo con
el compromiso de reducir el impacto ambiental producido por
las emisiones de CO2. Ademads, contribuira a elevar la
rentabilidad y la calidad de la produccién lechera nacional en

la region.
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https://www.instagram.com/Luisabinader/
https://www.instagram.com/Luisabinader/

e Ruta Lactea. En el marco de la celebracion del Dia Mundial
de la Leche, el CONALECHE realiz6 la Ilamada Ruta Lactea,
esta ruta consistia en la realizacion de charlas sobre la
importancia de la leche en los centros visitados y donaciones,
este afio realizado en el Cibao y Villa Mella. Centro
Educativo Pontén, La Vega; Casa de la Tercera Edad,
Salcedo; Fundacion Red de Misericordia, Santiago; Hogar

Crea, Guaricamos Villa Mella.
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Jornada de arborizacion en el marco del Proyecto
GANACLIMA -RD. EIl Director Ejecutivo y parte del personal
del CONALECHE, participaron en la Jornada de Arborizacion
en el marco del Proyecto GANACLIMA -RD como parte de
las Buenas Practicas Ganaderas promovidas para la captacion
de Carbono, mejorar la resiliencia al cambio climéatico y
garantizar la Sostenibilidad ambiental. La jornada fue
realizada en la Finca Ganadera Sra. Margarita Gamundi,
Pontdn, La Vega.




e Séptimo Festival Gastronomico de La Leche. EI Director

Ejecutivo, Miguel Laureano particip6 en la inauguraciéon del
Séptimo Festival Gastronémico de La Leche a celebrarse del
3 al 5 de junio en la Provincia La Altagracia. Dicho evento
tiene como objetivo rescatar las tradiciones culturales de
dicha provincia.

En el acto estuvieron presentes diferentes personalidades,
entre ellas la Sra. Ana Valdez Presidenta del comité
organizador, Martina Pepen Senadora de Higley, Ila
gobernadora de Nagua Gregoria Correa, Alcalde de Higley

Rafael P. Duluc, ElI Senador de Higuey Virgilio Sedano y el

Monsefor Jesus Castro Marte.




Festival ~ Agropecuario,  Turistico 'y  Artesanal. El
CONALECHE participdé con un stand en el “Festival
Agropecuario, Turistico y Artesanal”, organizado por la
Asociacion de Productores Pecuarios del Norte
(APROPENOR) del 17 al 19 de junio, en el Malecén de

Puerto Plata.

XX Feria Agroindustrial y Multisectorial de la Region Este
“Expo Macoris San Pedro 2022. El Director Ejecutivo del
CONALECHE, Miguel Laureano junto al personal de la
institucion, participaron en la Inauguracion de la XX Feria
Agroindustrial y Multisectorial de la Region Este “Expo
Macoris San Pedro 2022”. La misma tuvo como objetivo
motivar a empresarios, comerciantes, industriales 'y
agroindustriales a promover sus productos en este gran

mercado nacional.

Primer Festival de Ganado Jersey. EIl Director Ejecutivo,
Miguel Laureano participé6 en la inauguracion del “Primer
Festival de Ganado Jersey” a celebrarse del 30 de junio al 3
de Julio en la Ciudad Agropecuaria, San Francisco de
Macoris. Dicho evento tiene como objetivo incentivar y
promover la producciéon de ganado de leche en el pais y dar a

conocer los avances y logros obtenidos de este renglon
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IV. Nivel de Cumplimiento acceso a la informacion
El CONALECHE esta en proceso de habilitar una oficina de libre

acceso a la informacion.

4.1 Resultado sistema de Quejas, Reclamos y Sugerencias
e No fueron recibidos ni quejas, ni reclamos y/o sugerencias a

través del portal Linea 3-1-1 durante el periodo

correspondiente a este reporte.

4.2 Resultado mediciones del portal de transparencia
e Segun el sistema de mediciones del ITICGE el porcentaje

actual en cuanto al segundo trimestre de este afio el nivel de

avance en cuanto a transparencia es de 45.40%

V. Anexos

a. Matriz de principales indicadores de gestidén por procesos

b. Matriz de indice de Gestion Presupuestaria Anual (IGP)

c. Plan de Compras

d. Resultados de Estudios Equidad Salarial Hombres y Mujeres
e. Cuadros de Ejecutorias Calidad de Leche

f. Antecedentes CONALECHE
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ANEXO A. MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE
PROCESOS

MATRIZ DE PRINCIPALES INDICADORES DE GESTION DE PROCESOS 2022

PROCESO V&;ﬁ%ﬂgl‘ FRECUENCIA II;IT;:E-\ META I\}ETLDI;IC:\II gN RESULTADO
! EFEEPS:?I:I(?SMENTO > SOLICITUD DE PRESTAMOS /P\FI:;Z?A,\S%SS ANUAL . o s Bl
2 Esgg :?;;MENTO DE CAPACITACIONES/TALLERES :;:L;ZR:[S)OS ANUAL 0 15 10 66.67%
3 EES?;‘)I’AMENTO TECNICO |.MEgSlI:—TOREOS DE CALIDAD DE S— — o 117 19 16.24%
2 EE(F;?;(‘)I’AMENTO TECNICO ﬁ\ii{;l;lCACIONES PARA EEZEEISCAADCOIgNES ANUAL o 15 9 60.00%
i EE(';?S(-)I-AMENTO e 'T"éSCFI’\IE'E(C)'?;‘E?EiOM'S'ON INSPECCIONES CTL ANUAL g 430 3 8220




ANEXO B. MATRIZ DE INDICE DE GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA PAG. 2

sz Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento Sz~
3} de la Industria Lechera 4

CONALEC!
(CONALECHE)
RNC 4-24-00214-2

El Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera

(CONALECHE)
Estado de Situacion Financiera
Al 30 de JUNIO de 2022 y 2021
(Valores en RDS)
2022 2021
Activos
Activos corrientes
Efectivo y equivalente de efectivo (Notas 7) 151,980,066 18,847,802
Inversiones a corto plazo (Nota 8) 199,103,385 49,103,385
Cuenta por cobrar a corto plazo (Notas 9) 19,840,398 21,342,682
Inventarios (Nota 10) 2,018,882 2,018,882
Pagos anticipados (Nota 11) . 1,744,846 629,940
Total activos corrientes 374,687,577 91,942,691
Activos no corrientes
Cuentas por cobrar a largo plazo (Notas 12) 6,928,650 6,928,650
Inversiones a largo plazo (Nota 13) 953,994,093 953,994,093
Propiedad, planta y equipo neto (Nota 14) 6,156,874 7,486,294
Activos intangibles (Nota 15) 2,520,371 2,293,468
Otros activos no financieros (Nota 16) 2,492,980 2,160,270
Total activos no corrientes 972,092,968 972,862,775
Total activos 1 780, l|%8051466
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar a corto plazo (Nota 17) 5,653,630 3,131,091
Retenciones y acumulaciones por pagar (Nota 18) 307,687 141,456
Beneficios a empleados a corto plazo (Nota 19) 422,356 1,736,573
Total pasivos corrientes 6,383,673 5,009,120
Total pasives 6,383,673 5,009,120
Activos Netos/Patrimonio (Nota 20)
Capital 364,733 364,733
Resultados positivos (ahorro)negativo (desahorro) - 3,608,729 - 17,968,643
Resultado acumulado 1,343,640.868 1,077,400,255
Patrimonio Neto 1,340,396,872 1,059,796,345
Total Activos Netos/Patri Pasivos 1,346,780,545 1,064,805,465
vS‘v“A RE G
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ANEXO B. MATRIZ DE INDICE DE GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)
ESTADO DE RENDIMIENTO FINANCIERO PAG.3

s Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento
de la Industria Lechera

(CONALECHE)
RNC 4-24-00214-2

El Consejo Nacional para la Reglamentacién y Fomento de la Industria Lechera
(CONALECHE)
Estado de Rendimiento Financiero
Del ejercicio terminado al 30 de JUNIO de 2022 y 2021

(Valores en RDS)
2022 2021

Ingresos (Notas 21, 22,23 y 24)
Impuestos " 6,001,525 6,579,274
Ingresos por transacciones con contraprestacion 18,170,099 14,218,849
Transferencias y donaciones 55,500,000 93,000,000
Recargos, multas y otros ingresos 197,244 148,684
Total ingresos 79,868,868 113,946,807
Gastos (Notas 25, 26, 27, 28, 29 y 30)
Sueldos, salarios y beneficios a empleados 15,732,201 16,343,082
Subvenciones y otros pagos por transferencias 52,029,000 106,551,810
Suministros y material para consumo 7,884,239 2,509,258
Gasto de depreciacion y amortizacion 765,980 1,635,387
Otros gastos 6,916,539 4,686,546
Gastos financieros 149,638 189,369
Total gastos 83,477,597 131,915,452
Resultado del periodo (ahorro / desahorro) - 3,608,729 - 17,968,645

£ a 11dw C. ] stillo
Enc! Division dé Contabilidad




ANEXO B. MATRIZ DE INDICE DE GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)

ESTADO DE CAMBIO ACTIVO NETO / PATRIMONIO PAG.4
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ANEXO B. MATRIZ DE INDICE DE GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)
ESTADO DEL FLUJO DEL EFECTIVO PAG.5

“ Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento
' de la Industria Lechera

(CONALECHE)
RNC 4-24-00214-2

El Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria Lechera

(CONALECHE)
Estado de Flujo de Efectivo
Del ejercicio terminado al 30 de JUNIO de 2022 y 2021
(Valores en RDS)
2022 2021
Flujo de efectivo procedentes de actividades operativas
Cobros impuestos 6,001,525 6,579,274
Cobros por venta de bienes y servicios y arrendamientos 55,500,000 93,000,000
Cobros de intereses financieros 18,170,099 14,218,849
Otros cobros 197,244 148,684
Pagos a otras entidades para financiar sus operaclones (Transferencias) 52,029,000 106,551,810
Pagos a los trabajadores o en beneficio de ellos 13,878,092 14,794,038
Pagos por contribuciones a la seguridad social 865,130 649,636
Pagos de pensiones y jubilaciones 988,979 899.408
Pagos a proveedores 6,383,673 3,272,547
Pagos por contratos mantenidos para negocios o intercambio 14,800,778 7,195,804
Otros pagos 915618 1,635,387
Flujos de efectivo netos de las actividades de operacion - 9,992,401 - 21,051,824
Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Cobros por conceptos de contratos a futuro, a plazo, opciones o permuta 14,796,222 21,342,682
Pagos por adquisicion de propiedad, planta y equipo 1,254,356 1,635,387
Pagos por adquisicion de intangibles y otros activos de largo plazo 116,869 -
Pagos por adquisicion de titulos patrimoniales o de deuda y participacion 150,000,000 -
Otros pagos 1,289,273 314,141
Flujos de efectivo netos por las actividades de inversion - 137,864,276 19,393,154
Incremento/(Disminucién) neta en el efectivo y equivalentes al efectivo - 147,856,677 - 1,658,670
Efectivo y equivalentes al efectivo al principio del periodo 299,836,743 20,506,472
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 151,980,066 18,847,802
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ANEXO B. MATRIZ DE INDICE DE GESTION PRESUPUESTARIA (IGP)

PRESUPUESTO SOBRE LA BASE DEL EFECTIVO PAG.6
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ANEXO C. PLAN DE COMPRAS

® Direccion General

CONTRATACIONES
PUBLICAS

Transparencia e lgualdad de Oportunidades
DATOS DE CABECERA PACC
MONTO ESTIMADO TOTAL RDS 318,218,238.29
CANTIDAD DE PROCESOS REGISTRADOS 61
CAPITULO 0210
SUB CAPITULO 01
UNIDAD EJECUTORA 0001
UNIDAD DE COMPRA Reglamentacion y Fomento Industria Lechera
ANO FISCAL 2022
FECHA APROBACION
MONTOS ESTIMADOS SEGUN OBJETO DE CONTRATACION
BIENES RDS$ 181,113,124.25
OBRAS RDS -
SERVICIOS RDS 137,105,114.04
SERVICIOS: CONSULTORIA RDS -

SERVICIOS: CONSULTORIA BASADA EN LA CALIDAD RDS$

MONTOS ESTIMADOS SEGUN CLASIFICACION MIPYME

MIPYME RDS
MIPYME MUJER RDS
NO MIPYME RDS
MONTOS ESTIMADOS SEGUN TIPO DE PROCEDIMIENTO

COMPRAS POR DEBAJO DEL UMBRAL RDS
COMPRA MENOR RDS
COMPARACION DE PRECIOS RDS
LICITACION PUBLICA RDS
LICITACION PUBLICA INTERNACIONAL RDS
LICITACION RESTRINGIDA RDS
SORTEO DE OBRAS RDS
EXCEPCION - BIENES O SERVICIOS CON

EXCLUSIVIDAD RDS

EXCEPCION - CONSTRUCCION, INSTALACION O
ADQUISICION DE OFICINAS PARA EL SERVICIO

EXTERIOR RDS
EXCEPCION - CONTRATACION DE PUBLICIDAD A

TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL RDS
EXCEPCION - OBRAS CIENTIFICAS, TECNICAS,

ARTISTICAS, O RESTAURACION DE MONUMENTOS
HISTORICOS RDS
EXCEPCION - PROVEEDOR UNICO RDS$
EXCEPCION - RESCISION DE CONTRATOS CUYA
TERMINACION NO EXCEDA EL 40% DEL MONTO

TOTAL DEL PROYECTO. OBRA O SERVICIO RDS

EXCEPCION - RESOLUCION 15-08 SOBRE COMPRA Y

CONTRATACION DE PASAJE AEREO, COMBUSTIBLE

Y REPARACION DE VEHICULOS DE MOTOR RDS

49

318,218,238.29

1,914,774.00
33,419,669.00
24,606,072.86
250,277,722.43
8,000,000.00



ANEXO C. EJECUCION PLAN DE COMPRAS

CONSEJO NACIONAL PARA LA REGLAMENTACION Y FOMENTO DE LA INDUSTRIA LECHERA, CONALECHE

EJECUCION DEL PLAN DE COMPRAS PERIODO ENERO-JUNIO 2022

MONTO ADJUDICADO POR MODALIDAD DE COMPRA

COMP. DE PRECIOS

RDS 6,042,656.00

COMPRAS MENORES

RDS 6,613,715.15

UMBRAL MINIMO

RDS 2,014,174.99

PROCESOS PUBLICADOS vs ADJUDICADOS

PUBLICADOS 203
ADJUDICADAS 174
ABIERTOS 18
DESIERTO 6

MOVIMIENTOS DE PROCESOS PUBLICADOS VS MONTOS PROCESOS ADJUDICADOS

PUBLICADAS

RD$145,874,373.24

ADJUDICADAS

RDS$14,670,546.14

CANTIDAD DE PROCESOS POR MODALIDAD DE COMPRA

GRANDE 187
MIPYME MUJER 4
MIPYME 12

MONTO ADJUDICADO POR TIPO DE

EMPRESA

GRANDE

RDS 13,483,814.14

MIPYME MUJER

RDS 807,353.00

MIPYME

RDS 379,379.00

MONTO ESTIMADO DEL PLAN DE COMPRAS VS ADJUDICADAS EN EL PERIODO

MONTO ESTIMADO TOTAL

RDS 318,218,238.29

MENOS ADJUDICADAS

RDS 14,670,546.14

PENDIENTE POR EJECUTAR

RD$303,547,692.15




ANEXO C. RANKING CONALECHE EN SISCOMPRAS

- SISCOMPRAS - - 1
Indicador de Uso del Sistema Nacional de

Contrataciones Publicas Unidades de Compras Mejora Trimestral Puntuacién

Estimad:

Afo Trimestre

022 - CONSEJO NACIONAL PARA LA REGLAMENTACION Y FOMENTO
v T2 £
DE LA INDUSTRIA LECHERA

SISCOMPRAS

Unidad de Compra

Search

LI Consejo Nacional de Poblacion y Familia " . - . Admivistracin de Cl:zs;! AIPYMES,

E Consejo Nacional de Promodidn y Apoyo a la Miaro, Pequeia y Me... ‘ Brocesos Contratos MIPYMES Mujeres
Consejo Nacional de Zonas Francas de Exportacion
O Cmu Nacional para el Cambio Climatico y Mecanismo de Desar.. 12,00 150 17.90 1062 20,00
[ Consejo Nacional para el VIHy el SIDA 1
[] Consejo Nacional para la Nifiez y la Adolescencia 481 :

(Consejo Nacional para la Reglamentacidn y Fomento de la Industri... 3
| C:n:\uﬁa General de la Repiblica Contratos Actualizados 10.00
[ Corporacién de Acueducto y Alcantarillado de Monsefior Nouel 5,57
[] Corporacién de Fomento de la Industria Hotelera y Desarrollo del T... Planes de Entrega Cargados 1 0-00 )
0| @t oy Alcantarillada de Boca Chica Compras 2 MIPYMES Mujeres
[ Corporacién del Acueducto y Alcantarillado de la Romana 0,24

Ab Aot o Al A2 Vrn Contratos Concluidos

Compras 2 MIPYMES y Parse.

Estadisticas

Direccion General
Contrataciones Publicas

o1
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s ! de la Industria Lechera
(CONALECHE)
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ARO DEL FOMENTO DE LAS EXPORTACONES
RR-HH CE- 009.2018
11 de mayo de 2018

mammwm.hmwmum.umm
quamw&mmmmmMy
remitida a esta institucion mediante oficlo No. 170, de fecha 19 de encro de 2016,
-m.wamm,wammammwm
aumento salarial de un 1a.mmmmdmmmmy
aumentos fueron efectuados en fecha 15 de agosto del ano 2017.

Con cate pruviau Uu 1egulas Zacion SHIENM Y IVEIRCION 3¢ los cargos la institucién
mmdwumhmydmnhmmmm
remunerando debidamente a los distintos cangos conforme al presupuesto disponible
mm&ndamdpﬂndpbdew-wmenhm 105-13
de regulacién Salarial de! Estado Dominicano.

Sin otro particular y en espera de su acostumbmada colaboracion se despide,

AJGV/Is

wwamwmm Dominicana - Tel.: 809-535-2546 + Fax: 809-534-5592
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ANEXO D. 1 EQUIDAD SALARIAL CARTAS MAP ESCALA SALARIAL
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ANEXO D. 2 EQUIDAD SALARIAL LISTADO PERSONAL CONALECHE

CONSEID NACIONAL PARA LA REGLAMENTACION Y FOMENTO DE LA INDUSTRIA LECHERA

(CONALECHE)
LISTADO DE PERSONAL

DIRECCION EJECUTIVA
No. NOMBRE CARGO SUELDO

1 MIGUEL ENRIQUE LAUREANO NOVA DIRECTOR EIECUTIVO 161,000.00

2 JCLAUDIO ENCARNACION ENCARNACION CHOFER ASIGNADO DIRECTOR TECNICO OPERATIVO 21,735.00

3 JJONATHAN QUIROZ SUPERVISOR DE EVENTOS 25,000.00
TOTAL 207,735.00
SUBDIRECCION TECNICA

4 |PABLO ANTONIO CONTRERAS PENA DIRECTOR TECNICO OPERATIVO 103.500.00

5 |VICTOR MANUEL MATEQ SOTO CHOFER ASIGNADQ SUBDIRECTOR TECNICO 21,700.00
TOTAL 125,200.00
ASESORIA TECNICA

6 |OTTO FERNANDO GONZALEZ SANCHEZ ASESOR TECNICO 74,750.00

7 |ADOLFO ALIX FORTUNA VENTURA CHOFER ASIGNADO ASESOR TECNICO 16,445.00
TOTAL 91,195.00
DIVISION LEGAL

8 JCANDIDA DEL ROSARIO ACOSTA MORETA SECRETARIA 30.187.50

9 |RICARDO DE LEON CORDEROD ENCARGADO DIVISION JURIDICA 57,500.00
TOTAL 87,687.50
DEPTO. DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

10 |JEERNARDO EDUARDO SANTANA DANDRADE IEHCARGAD-D DEPTO. DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 74,750.00

11 |ELOY GUILLERMO CERCAS SANTOS |ENCARGADO SECCION DE FORMULACION, MONITOREOQ ¥ EVALUACION DE PPP 40,250.00

12 |JARCADIO ARISMENDY RODRIGUEZ DIAZ IANAUSTA DE DATOS ESTADISTICOS 30,187.50
TOTAL 145,187.50
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

13 |FRAN CISCA MARIBEL SABARIS ABREU IENC#RGP. DA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS 57,500.00
TOTAL 57.500.00
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES

14 |SALIANY LISSELOTTE MENDEZ ARNAUD ENCARGADA SECCION DE COMUNICACIONES 40,250.00

15 |DANIELA IVANNA MORALES PHIPPS RELACIONADORA PUBLICA 32,000.00
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ANEXO D.2 EQUIDAD SALARIAL LISTADO PERSONAL CONALECHE

|DIVISION TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACIONES

55

16 IDMAR ANTONIO OGANDO DOLORES |EN1'_‘A RGADO DIVISION TECNOLOGIA DE LA INF. Y COM. 57,500.00
TOTAL 57,500.00
|DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ¥ FINANCIERD

17 [YESEMIA RODRIGUEZ PENA ENCARGADA DEPTO. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERD 74,750.00

18 VIKMARY MEDINA D'OLED SECRETARIA 34,500.00

19 |KARLA INMACULADA DURAN GARCIA RECEPCIONISTA 15,180.00
TOTAL 124,430.00
|DIVISION DE CREDITO Y COBRO

20 |JUAN DE JESUS ALMANZAR DE LA CRUZ ENCARGADO DIVISION DE CREDITO ¥ COBRO 57,500.00

21 |LUIS EMILIO RAMIREZ NOVAS ENCARGADO DE COBROS 51,750.00

22 |VIERKA DEL CARMEN SOTO ANTONIO SECRETARIA 30,187.50

23 JAMILCAR ODALIS FRIAS FRIAS AMALISTA DE CREDITO 40,250.00
TOTAL 179,687.50
|DIVISION DE TESORERIA

24 [VIANNESSA ALEJANDRINA ENCARMACION MONTERO |ENCARGADA DIVISION DE TESORERIA 57.500.00

25 |DIANA YARIZA SORIAND MARTE AUXILIAR DE TESORERIA 32,200.00
TOTAL §9,700.00
|DIVISION DE CONTABILIDAD

26 |SERGIA LIDIA CAROLINA SANTANA ENCARGADA DIVISION DE CONTABILIDAD 57,500.00

27 JORGE BEMJAMIN TECNICO DE CONTABILIDAD 32,200.00

28 |MANUEL ALEJANDRO SANCHEZ MARTE TECNICO DE CONTABILIDAD 32,200.00
TOTAL 121,900.00
|DIVISION DE CAPTACION Y FISCALIZACION

29 |LUIS OMAR FERNANDEZ MENA ENCARGADO SECCION DE CAPTACION Y FISCALIZACION 57.500.00

30 |BETTY JAQUEZ SECETARIA 30,187.50

31 |RAFAEL ALEJANDRO MERCEDES RIVAS AGENTE DE CAPTACION Y FISCALIZACION 30,187.50

32 |MIGUEL CASILLA REYES AGENTE DE CAPTACION ¥ FISCALIZACION 30,187.50

33 |GERMAN ALEXIS MARTINEZ URENA AGENTE DE CAPTACION ¥ FISCALIZACION 30,187.50

34 |MIGUEL ADALBERTO MEJIA AGENTE DE CAPTACION Y FISCALIZACION 30,187.50
TOTAL 208,437.50
SECCION SERVICIOS GENERALES

35 |JOSE MANUEL BAEZ FERNANDEZ ENCARGADO SERVICIOS GENERALES 40,250.00

36 |ANGFI AIRFRTO SANCHFT NIAT MFNSAIFRO FXTFRND 16 445 0D




ANEXO D. 2 EQUIDAD SALARIAL LISTADO PERSONAL CONALECHE

37 IYANETT ALTAGRACIA MARTINEZ CABRERA COMSERIE 12,650.00

38 |VICTOR MANUEL MATED S0TO CHOFER 21,735.00

39 |GERONIMO CASTILLO DE LOS SANTOS CHOFER 21,700.00

40 |NATIVIDAD MANZUETA MORLA JARDINERO 12,650.00

41 |BIENVENIDO VALDEZ SEVERING AYUDANTE DE MANTENIMIENTO 12,650.00
TOTAL 138,080.00
|sEccion comprAs

42 |CARLOS ALFONSO MEDINA MEDINA |ENCARGADO SECCION COMPRAS 40,250.00
TOTAL A0,25%0.00
DEPARTAMENTO TECNICO LACTED

43 |MARIANA FURAKIS NOVA ENC. DEPARTAMENTO TECNICO LACTEOQ 74,750.00

44 |LEANDRO VARGAS ENC. SECCION CALIDAD, HIGIENE E INOCUIDAD DE LA LECHE 45,000.00

45 |YUDERKY GISSELLE PEREZ MATOS ANALISTA CALIDAD DE LA LECHE 45,000.00
TOTAL 164,750.00
TOTAL GENERAL RDS 1,813,740.00




ANEXO E. CUADROS EJECUTORIAS
DESGLOSE DE LAS ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA LECHE

ANEXOE.

Resumen de las Actividades para Mejorar la Calidad de la Leche ejecutadas por el Depto. Tecnico Lacteo Ene-diciembre 2022

Tipo de actividad
Numero Muestras | Analiticas | Inversion en
eventos | Cantidad Monitoreos Lugar Fechas |tomadas | practicadas | RD$
Centro de Acopio de Piedra Blanca de 13 100
1 1 Bonao Bonao 2/11/2022 71,500.00
1 1 Centro de Acopio La Victoria Santo Domingo Norte | 3/1/2022 14 112 77,000.00
1 1 Asoc. De Ganaderos de Miches El Seibo 3/2/2022 52 468 468,000.00
Centro de Acopio Guzmancito
Centro de Acopio El Higo
Centro de Acopio El Toro
1 6 Puerto Plat 92 736 506,000.00
Centro de Acopio ASOGARIB vertoriata 4510
Centro de Acopio Guananico
Centro de Acopio Boca de Rio Grande
Centro de Acopio de Hato Mayor
Centro de Acopio Malta de Palma
Centro de Acopio Las Guajabas
1 6 Centro de Acopio Ramén Santana Hato Mayor 4/27/2022 55 440 302,000.00
Centro de Acopio Sabana de la Mar
Productor Individual
Cooperativa de Ganderos de Partido
1 2 | COOPEGAUPA Dajabon 6/13/2022 | 85 680 | 467,500.00
Centro de Acopio Chacuey Candelon
1 1 Centro de Acopio de Don Juan Monte Plata 6/17/2022 | 68 544 374,000.00
1 1 Asoc. De Ganaderos de Duverge Duverge 6/28/2022 76 456 313,120.00
8 19 -TOTALES- 455 3,540 2,579,120.00
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ANEXO E. CUADROS EJECUTORIAS
DESGLOSE DE LAS ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA LECHE

ANEXO E.
Resumen de las Actividades para Mejorar la Calidad de la Leche ejecutadas por el Depto. Tecnico Lacteo Ene-diciembre 2022

Tipo de actividad

Numero
eventos

Cantidad
de Visitas

Toma de Muestras Proyecto
Determinacion de la Calidad de Leche
Dominicana (UASD-CONALECHE-DIGEGA)

Lugar

Fechas

Muestras
tomadas

Analiticas
practicadas

Inversion en
RDS

Asoc. De Ganaderos de Santa Maria
Asoc. De Ganaderos de Los Conucos
Asoc. De Ganaderos de Carbonera

Asoc. De Ganaderos de Partido

Asoc. De Ganaderos de Dajabon

Asoc. De Ganaderos de Loma de Cabrera

Montecristi
Dajabon

2/10/2022

97

N/A

N/A

Asoc. De Ganaderos de Santiago
Rodriguez Asoc. De Ganaderos de Villa
Los Almacigos Centro de Acopio Breton
Centro de Acopio Calanzan Castillo
Centro de Acopio Mata de Jobo

Centro de Acopio el Maizal

Santiago Rodriguez
Mao Valverde

2/17/2022

71

N/A

N/A

Asoc de Ganaderos de las Matas de Farfan
Asoc de Ganaderos de Carreras de Yegua
Asoc. De Ganaderos de Pedro Corto

Asoc de Ganaderos de Punta Cafia

De Ganaderos de Barranca

Asoc de Ganaderos de Azua

SanJuan
Azua

3/15/2022

98

N/A

N/A

Centro Acopio Las Gujabas
Centro de Acopio Ramén Santana
Centro de Acopio Hato Mayor
Centro de Acopio de Miches
Productores individuales.

San Pedro
Hato Mayor
El Sibo
Higuey

3/30/2022

68

N/A

N/A
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DESGLOSE DE LAS ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA LECHE

ANEXO E.
Resumen de las Actividades para Mejorar la Calidad de la Leche ejecutadas por el Depto. Tecnico Lacteo Ene-diciembre 2022

Centro de Acopio el Toro

Centro de Acopio Boca de Rio Grande
Centro de Acopio de Yasica

7 Centro de Acopio El Higo Puerto Plata 4/5/2022 87 N/A N/A
Centro de Acopio Guzmancito
Centro de Acopio de Guananico

1 Centro de Acopio Rio Baja Bonico.

Asoc de Ganaderos de las Matas de Farfan
Asoc de Ganaderos de Carreras de Yegua
Asoc. De Ganaderos de Pedro Corto SaiJaR
Asoc de Ganaderos de Punta Cafa Rrua 4/20/2022 98 N/A N/A
De Ganaderos de Barranca

Asoc de Ganaderos de Azua

Centro Acopio Las Gujabas
Centro de Acopio Ramén Santana San Pedro
Centro de Acopio Hato Mayor Hato Mayor
Centro de Acopio de Miches El Sibo

L Higuey
1 5 Productores individuales. 65

4/27/2022 N/A N/A

Centro de Acopio el Toro

Centro de Acopio Boca de Rio Grande
Centro de Acopio de Yasica

Centro de Acopio El Higo Puerto Plata 5/11/2022 N/A N/A
Centro de Acopio Guzmancito
Centro de Acopio de Guananico
Centro de Acopio Rio Baja Bonico.
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DESGLOSE DE LAS ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA LECHE

ANEXO E.
R de las Actividades para Mejorar la Calidad de la Leche ejecutadas por el Depto. Tecnico Lacteo Ene-diciembre 2022
Asoc de Ganaderos de las Matas de Farfan
Asoc de Ganaderos de Carreras de Yegua
Asoc. De Ganaderos de Pedro Corto San Juan
Asoc de Ganaderos de Punta Cafia Azua 5/18/2022 N/A N/A

De Ganaderos de Barranca
Asoc de Ganaderos de Azua

101
Centro Acopio Las Gujabas
Centro de Acopio Ramén Santana San Pedro
Centro de Acopio Hato Mayor Hato Mayor 5/25/2022 N/A N/A
. : El Sibo
Centro de Acopio de Miches X
L Higuey
1 5 Productores individuales. 67
Asoc. De Ganaderos de Duverge Nota: se
realizo esta toma fuera del proyecto Duverge 5/31/2022 N/A N/A
1 1 UASD-CONALECHE-DIGEGA 87

Centro de Acopio el Toro

Centro de Acopio Boca de Rio Grande
Centro de Acopio de Yasica

Centro de Acopio El Higo Puerto Plata 6/7/2022 N/A N/A
Centro de Acopio Guzmancito
Centro de Acopio de Guananico
1 7 Centro de Acopio Rio Baja Bonico. 67

Asoc de Ganaderos de las Matas de Farfan
Asoc de Ganaderos de Carreras de Yegua
Asoc. De Ganaderos de Pedro Corto San Juan
Asoc de Ganaderos de Punta Cafa Azua 6/13/2022 N/A N/A
De Ganaderos de Barranca
Asoc de Ganaderos de Azua
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Resumen de las Actividades para Mejorar la Calidad de la Leche ejecutadas por el Depto. Tecnico Lacteo Ene-diciembre 2022

ANEXO E. CUADROS EJECUTORIAS
DESGLOSE DE LAS ACTIVIDADES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA LECHE

Centro Acopio Las Gujabas

ANEXOE.

o [
= .

Centro de Acopio Ramdn Santana San Pedro
Centro de Acopio Hato Mayor HaETS'\ﬁ;Vm 627202 | 62 N/A N/A
Centro de Acopio de Miches Hinte
1 5 Productores individuales. L
AGAMPTA
Centro de Acopio Don Jun
Centro de Acoplo La Union Monte Plata 6/29/2022 | 54 N/A N/A
1 4 Centro de Acopio Grupo Agropecuario
12 16 -TOTALES- 1189 N/A
A




Anexo F.

£ Antecedentes instituciomales

El Consejo Nacional para la Reglamentacion y Fomento de la Industria
Lechera, CONALECHE, es una entidad creada por medio de la Ley No. 180-
01, promuigada el 10 de Noviembre del 2001, con el fin de promover la
autosuficiencia lechera de la Republica Dominicana mediante la
reglamentacion y el fomento del sector lacteo. Su marco de accion abarca
todas las fases de la produccion de la leche, desde el origen en la finca hasta
su transformacion en productos terminados. El CONALECHE es una entidad
descentralizada, adscrita al Ministerio de Agricultura, compuesta por las
principales entidades publicas y privadas que tiemen que ver con el sector
lacteo. El Consejo lo preside el Ministro de Agricultura, acompaiado por
representantes del Ministerio de Salud Publica y el Ministerio de Industria y
Comercio. Por su parte el Banco Agricola de la Republica Dominicana, es la
entidad financiera designada por la Ley 180-01 para administrar la cartera de
préstamos del CONALECHE. Ademas de las instituciones mencionadas, los
demas miembros del CONALECHE son:

« EIl Patronato Nacional de Ganaderos
- La Asociacion Dominicana de Productores de Lecheros, APROLECHE.
= Los Fabricantes de Quesos del Pais

« La Cooperativa Agropecuaria y Servicios Multiples de los Productores
de Leche, COOAPROLECHE.

= EIl Presidente de la Asociacion de Importadores de Leche.
- La Asociacion de Hacendados y Agricultores, ADHA.
« Las cinco (5) Federaciones Ganaderas organizadas:
» Federacion de Ganaderos del Este, FEDAGARE.
« Federacion de Ganaderos del Norte, FEDEGANORTE.
« Federacion de Ganaderos de la Linea Noroeste, FEDEGANO.
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« Federacion de Ganaderos del Cibao, FEGACIBAO.

» Federacion de Ganaderos del Sur, FEGASUR
» PARMALAT Dominicana, SA (ahora Grupo MERCASID-INDUVECA)
« Pasteurizadora Rica, SA (Abora Grupo Rica, S.A)
« Nestlé Dominicana, SA
» Junta Agro Empresarial Dominicana, JAD.

Los objetivos de la Estrategia Nacional de Desarrollo 2020-2030 a los
cuales contribuye la gestion institucional som los siguientes:

Eje 1: “Un Estado social y democratico de derecho, con instituciones que
actuan conm ética, transparencia y eficacia al servicio de una sociedad
responsable y participativa, que garantiza la seguridad y promueve la equidad,
la gobernabilidad, la convivencia pacifica y el desarrollo nacional y local”™.

Objetivo General 1.1.:
Administracion publica eficiente, transparente y orientada a resultados.

Eje 2: “Una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades, en la que toda
la poblacion tiene garantizada educacion, salud, vivienda digna y servicios
basicos de calidad, y que prommeve la reduccion progresiva de la pobreza y la
desigualdad social y territorial.™

Eie 3. “Una economia territorial y sectorialmente integrada, inmovadora,
diversificada, plural, orientada a la calidad y ambientalmente sostenible, que
crea y desconcentra la riqueza, genera crecimiento alto y sostenido con equidad
y empleo digno, y que aprovecha y potencia las oportunidades del mercado
local y se inserta de forma competitiva en la economia global”™.

3.5.3 Desarrollar un sector manufacturero articulador del aparato productivo
nacional, ambientalmente sostenible e integrado a los mercados globales con
crecientes escalamientos en las cadenas de valor.

3.5.4 Elevar la productividad, competitividad y sostenibilidad ambiental y
financiera de las cadenas agroproductivas, a fin de contribuir a la seguridad
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alimentaria, aprovechar el potencial exportador y generar empleo e ingresos

para la poblacion rural.

LEie 4. “Una sociedad con cultura de produccion y consumo sostenible, que
gestiona con equidad y eficacia los riesgos y la proteccion del medio ambiente
y los recursos naturales y promueve una adecuada adaptacion al cambio
climatico™.

Obijetive General 4.1 Manejo sostenible del medio ambiente.

4.1.1.11 Promover la educacion ambiental y el involucramiento de la poblacion
en la valoracion, proteccion y defensa del medio ambiente y el manejo

sostenible de los recursos naturales, incluyendo la educacion sobre las causas

y consecuencias del cambio climatico.
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